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ERRATA – RELATO INTEGRADO DE 2025
Na página 6, do Relato Integrado, publicado no site do Jornal Valor Econômico em 14/04/2026, 
no quadro “Análise de Efetivo e Proporção (Headcount) 2024 –2025”, onde se lê:  
Nível Executivo – número de mulheres: 4; leia-se: Nível Executivo – número de mulheres: 1.

Ainda na página 6, no quadro “Análise de Média Salarial e Comparação (Salary Equity) 
2024–2025”, onde se lê: Média Salarial – Mulheres – Nível Executivo: R$ 91.767; leia-se: 
Média Salarial – Mulheres – Nível Executivo: R$ 0.

Desse modo, os referidos quadros passam a ter a seguinte configuração:

Análise de Efetivo e Proporção (Headcount) 2024-2025

2024 2025

Nível Hierárquico
Mulheres Homens 

Total 
Mulheres Homens 

Total 
Nº % Nº % Nº % Nº %

Nível executivo 1 25,0% 3 25,0% 4 0 0,0% 4 0,0% 4

Nível gerencial 20 20,0% 54 27,0% 74 20 26,7% 55 73,3% 74

Nível não-gerencial 45 17,4% 213 82,6% 258 49 18,1% 222 81,9% 271

Total 66 19,6% 270 80,4% 336 69 19,7% 281 80,3% 350

Análise de Média Salarial e Comparação (Salary Equity) 2024-2025 

2024 2025

Nível Hierárquico
Média Salarial Comparação 

(%)

Média Salarial Comparação
(%)Mulheres Homens Mulheres Homens

Nível executivo R$ 91.767 R$ 69.028 133% R$ 0 R$ 78.321 -22%

Nível gerencial R$ 36.902 R$ 34.443 -107% R$ 33.582 R$ 37.074 90%

Nível não-gerencial R$ 23.661 R$ 26.111 -100% R$ 24.328 R$ 20.932 90%

Total R$ 152.329 R$ 129.783 117% R$ 57.840 R$ 136.328 42%

Obs.: Nesse levantamento são considerados todos os empregados próprios da TBG, incluindo os cedidos para a Petrobras e federações.


